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BAB VI    

KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH  

 

Kinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah diukur melalui suatu 

indikator kinerja daerah. Indikator kinerja daerah tersebut merupakan alat 

ukur kuantitatif untuk mengetahui dampak dari pembangunan daerah yang 

telah dilaksanakan. Indikator kinerja daerah ini  mengacu kepada Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Ambon Tahun 

2017-2022. 

Indikator kinerja daerah Kota Ambon Tahun 2019 meliputi Indikator 

Kinerja Utama (IKU) sebagaimana Tabel VI.1, dan indikator penyelenggaraan 

pemerintahan daerah melalui Indikator Kinerja Kunci (IKK) sebagaimana 

Tabel VI.2 

Indikator Kinerja Utama merupakan indikator sasaran yang strategis 

untuk mencapai visi dan misi RPJMD, khususnya harapan pada tahun 2019. 

Indikator Kinerja Kunci merupakan indikator penyelenggaraan pemerintahan 

daerah di tahun 2019, yang meliputi: (1) Aspek Kesejahteraan Masyarakat; 

(2) Aspek Daya Saing Daerah; dan (3) Aspek Pelayanan Umum, yang 

meliputi; (a) Layanan Urusan Wajib Dasar,(b) Layanan Urusan Wajib Non 

Dasar, (c) Layanan Urusan Pilihan, dan (d) Penunjang  Urusan.   

 

 

 

 


